
ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ 
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МБДОУ №103 «Аврора»
за 2017-2018 учебный год



I.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  
УЧРЕЖДЕНИЯ

 Лицензия на право ведения образовательной деятельности  №0629 

     от 01 августа 2016 года.
 Ввод в действие ДОУ: май 1980 год
 Проектная мощность: 285 человек 
 Фактически: на 01.09.2018г. – 365 детей
 Режим функционирования: пятидневная рабочая неделя
 Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.
  с 7.00 до 19.00 - 3 группы, с 8.00 до 17.00 – 10 групп. 
 Режим питания:  (завтрак, второй завтрак, обед, усиленный полдник)
 Язык обучения:  русский
 Изучение языков:  крымскотатарский, украинский
 Учредители: администрация муниципального образования городской 

округ Симферополь РК 
 Сайт учреждения: avrora103.ru 



СВЕДЕНИЯ О ВОСПИТАННИКАХ

В 2018  году 129 выпускников перешли в школу.
Результаты мониторинга готовности 

    к обучению в школе:
Высокий уровень – 83%
Средний уровень- 16 %
Низкий уровень – 1%

  В 2018 году поступило 136  воспитанников
На начало 16 – 17 учебного года – 378 ребёнка
На начало 17 – 18 учебного года – 359 ребёнка
На начало 18 – 19 учебного года – 365 детей

       9детей относятся к льготной категории



СВЕДЕНИЯ О ВОСПИТАННИКАХ

В 2017/2018 учебном году функционировало 13 групп: 

1 группа - раннего возраста,

11 групп - дошкольного возраста, в т.ч.

1 подготовительная группа – с украинским языком 
изучения и воспитания

2 группы (средняя и подготовительная) – 

с крымскотатарским языком изучения и воспитания.

     Дошкольное учреждение посещали 363 ребенка 

в возрасте от 2-х  до 7-и  лет.

 Режим работы:

МБДОУ №103  работает по пятидневной неделе 

 с 700 до 1900 – 3 группы,

с 800 до 1700 – 10 групп.  

Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.



КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В детском саду работает всего 67 сотрудников.

Педагогических работников – 29  человек, из них:
  с высшим образованием – 70% человек,
 с средним специальным образованием – 30%человек

Из них, имеют:
   высшую квалификационную категорию –  22% педагогов,
   первую квалификационную категорию – 13% педагогов,
   соответствие занимаемой должности–  22%  педагогов.
 Молодые специалисты -43%.



          Педагоги  регулярно  повышают свое педагогическое 
мастерство, обучаясь на курсах повышения квалификации.  
В 2017 – 18 учебном году аттестовано:
на высшую категорию – 3 педагога, 
на первую- 1 педагог. 
2 педагога награждены грамотами Мин. образования РФ



ПЕРЕД  КОЛЛЕКТИВОМ СТОЯЛИ 
ЗАДАЧИ:

• повышения квалификации педагогических и 
административных кадров

• освоение и внедрение новых технологий 
воспитания и образования дошкольников 

• обновление развивающей предметно-
пространственной образовательной среды 
дошкольников

• введение дополнительного  образования
• целостное духовно-нравственное развитие детей 

в процессе освоения культуры народов Крыма. 



Укрепление здоровья детей

В МБДОУ созданы оптимальные 
условия для охраны и укрепления
здоровья детей и их физического 
развития:



Мероприятия по Европейской неделе 

иммунизации



Общесадовый флешмоб «Волна здоровья»

Всероссийская акция «Волна здоровья»



Многие родители с удовольствием приняли участие 
в утренней пробежке вокруг детского сада. 



Неделя здоровья и спорта







Лабиринт здоровья



Спартакиада
 «Новое поколение выбирает футбол»







 По итогам соревнований, наша 
команда заняла I место.







ОРГАНИЗАЦИЯ КАЧЕСТВЕННОГО 
ПИТАНИЯ



Круглый стол по вопросам организации питания 

в школах и детских садах РК





БЕЗОПАСНОСТЬ ДЕТЕЙ



Учебная эвакуация



Педагогическая деятельность 

Неделя русской национальной культуры 



Неделя украинской национальной культуры



Неделя национальной крымскотатарской 

культуры



Республиканский мастер-класс для воспитателей групп дошкольных 

образовательных организаций с крымскотатарским языком обучения.



Обмен опытом работы с коллегами города 

и республики



День защиты детей 



День семьи, любви и верности



      Наши достижения

• Международный конкурс ЧИП 

       «Мир сказок»
Республиканские конкурсы:

• Конкурс «Наш дом природа»

•  Конкурс рисунков «Мир глазами детей»

• Муниципальный этап Всероссийский 
профессиональный конкурс 
«Воспитатель года России - 2018»

• Участие в городской спартакиаде «Новое
поколение выбирает футбол» - I место

• Муниципальный конкурс «Поварское 
искусство детского сада», 

ГЛАВНАЯ НАГРАДА



Родители активные участники



Организация развлечений, праздников



Программа по художественно-эстетическому воспитанию 

«Симферополь культурная столица»



УЧАСТИЕ  В СУББОТНИКЕ!!!



Участие родителей  в сезонных выставках



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
С ПОПЕЧИТЕЛЬСКИМ СОВЕТОМ, 

РОДИТЕЛЬСКОЙ 
ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ

№ Наименование Стоимость в руб.

1 Стройматериал 85 000,0

2 Очистка территории от 
листвы

Безвозмездные работы

3 Покраска оборудования на 
участке

Безвозмездные работы

4 Посадка цветов Безвозмездные работы

5 Ремонт коридора Безвозмездные работы

6 Косметический ремонт 
групп

Безвозмездные работы

7 Украшение зала к 
праздникам

Безвозмездные работы

8 Ремонт  групп Безвозмездные работы

9 Организация праздников, 
развлечений

Безвозмездные работы



Годовой объем всего: 10 782 833,95 руб.

Выполнено: 

Объем финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания 

Республиканский 
бюджет -  647 899,59

Местный бюджет
- 3 764 148,00 руб

Внебюджет
- 6 336 400,00

Игрушки- 45 700,00
Уличные  навесы на площадки 
3 шт.- 450 106,00 
Видеоконференцсвязь - 18 
000,00 
Песок для песочниц- 14950,00
Канцтовары для детей - 
38952,00  
Годовая подписка- 45 570,00 

Коммунальные услуги - 1 525 
064,52
Обслуживание 
видеонаблюдения -24 000,00 
Установка системы АПС - 966 
370,00 
Физ.охрана - 292 050,0 
Целевое Устранение 
предписаний МЧС:
Замена дверей на путях 
эвакуации- 169 200,00
Замена конструкции 
центрального входа – 162 
000,00
Заправка огнетушителей.
590 354,00
Аварийные работы -35 110,54

Продукты питания -
5 956 216,00 
Хозяйственные нужды (лампы, 
бытовая хим., посуда, 
полотенца, постельное белье)-
304 190,03 



Спонсорские, благотворительные средства

Игрушки для детей – 50 000,00  (Депутат Госдумы Р. Бальбек)

Строительные материалы для ремонта коридоров - 85 000,00 

Медикаменты в медкабинет – 1646,00

Цветы, известь, краска на субботник – 10 000,00

Занавеси в коридоры – 10 000,00

Cпорт соревнования ( форма спортивная, призы  – 3500,00



ИТОГИ
     Анализ деятельность детского сада за 2017-2018

учебный год показал, что учреждение вышло на 
стабильный уровень функционирования. Наиболее 
успешными в деятельности детского сада можно 
обозначить следующие показатели:
• Дружный, энергичный, открытый для развития и 

инноваций коллектив;
• Есть молодые инициативные кадры;
• Укрепление материальной базы;
• Творческие выставки работ родителей с детьми;
• Групповые досуговые мероприятия с участием 

родителей; 
• Создание развивающей и предметной среды;
• Участие в методических мероприятиях города. 



Оценка внутреннего потенциала выявила 
следующие слабые стороны:

• Недостаточная  активность родителей по отношению 
к ДОУ, низкая посещаемость родителями родительских 
собраний ДОУ; 

• Перекладывание родителями на педагогов 
ответственности за воспитание и развитие своих 
детей;

• Для создания современной учебной среды недостаточно 
ресурсов, компьютерной техники;

• Недостаточное количество построек на игровых 
площадках  детского сада (теневых навесов, скудное 
игровое оборудование),  потребность доукомплекто-
вания спортивной площадки.



     Только вместе с родителями, общими 
усилиями, педагоги могут дать детям 
большое человеческое счастье!
                                                  В.А. Сухомлинский



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!
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